ROMANIA
JUDETUL ALBA
MUNICIPIUL AIUD
SERVICIUL PUBLIC DE INTERES LOCAL
ADMINISTRATIA PATRIMONIULUI LOCAL
Str. Tribun Tudoran nr.9, tel 0258 861593,
Aiud, jud. Alba, cod 515200

ANUNT

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice , cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat
cu artVIl alin.(3) din OUG. nr.115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare ih domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene , cu modificarile
si completarile ulterioare;

Serviciul Public de Interes Local Administratia Patrimoniului Local, cu sediul in
Aiud, str. Tribun Tudoran Nr.9, jud. Alba, organizeaza concurs pentru ocuparea, pe durata
nedeterminata , cu norma intreaga, a unei functii contractuale de executie vacante de muncitor
calificat | - 1 post, in cadrul Compartimentului Sera, Zone verzi din cadrul Serviciului Tehnic,
Tntretinere Patrimoniu ;

Durata normala a timpului de munca este de 8h/zi, 40h/saptamana.

Conditii de participare la concurs :

Conditiile generale: pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie sa
indeplineasca conditile prevazute de art.15 din H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice , cu modificarile si completarile ulterioare:

a.) are cetatenie romana, sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene ;

b.) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c.) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003- Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare ;

d.) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e.) indeplineste conditile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte condifii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f.) nu a fost condamnata definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana
candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g.) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savéarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

Conditiile specifice:
- studii medii sau scoala profesionala ;
- vechime Tn munca de minim 9 ani;



Conditiile de desfasurare ale concursului sunt:
Data, ora si locul desfasurarii probei practice :17.09.2024, ora 11,00 la sediul Serviciului
Public de Interes Local Administratia Patrimoniului Local, Aiud, str. Tribun Tudoran nr.9;
Data, ora si locul desfasurarii probei interviu : 23.09.2024, ora 11,00 la sediul Serviciului
Public de Interes Local Administratia Patrimoniului Local, Aiud, str. Tribun Tudoran nr.9 ;

Dosarele de concurs se depun la sediul Serviciul Public de Interes Local Administratia
Patrimoniului Local, situat in Municipiul Aiud, str. Tribun Tudoran Nr.9, jud. Alba, in termenul
prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, conform calendarului de concurs.

Pentru nscrierea la concurs, candidatii vor prezenta, un dosar, care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.2 din H.G.
nr.1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului ;

e) copia carnetului de munca , a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca, siin specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului ;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar ;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatda de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta
starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

Copiile actelor prevazute la lit. b) -,e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap, dupa caz, se prezinta insotite de documentele originale care se certifica cu
mentiunea " conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi inlocuit cu
o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul certificatului de cazier judiciar sau, dupa caz, a extrasului de pe cazier,
anterior datei de sustinere a probei scrise sau, dupa caz, a probei practice.

in situatia in care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor
de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Probele/etapele de concurs : selectia dosarelor de inscriere, proba practica si interviu ;
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii admisi la etapa precedenta.

Calendarul de desfasurare a concursului:

1. Perioada de depunere a dosarelor de concurs 27.08.2024-09.09.2024, ora 15,00

2. Selectia dosarelor de concurs 10.09.2024-11.09.2024
3. Afisare rezultate selectie dosare de concurs 12.09.2024
4. Depunerea contestatiilor privind rezultatele 13.09.2024

selectiei dosarelor de concurs




5. Afigarea rezultatelor contestatiilor privind 16.09.2024
rezultatul selectiei dosarelor de concurs

6. Desfasurare proba practica, ora 11°° 17.09.2024
7. Afigare rezultate proba practica 18.09.2024
8. Depunerea contestatiilor privind rezultatele la 19.09.2024

proba practica

9. Afisarea rezultatelor privind solutionarea 20.09.2024
contestatiilor la proba practica

10. | Desfasurare proba interviu, ora 11°° 23.09.2024

11. | Afigare rezultate proba interviu 24.09.2024

12. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele 25.09.2024
interviului

13. | Afisarea rezultatelor privind solutionarea 26.09.2024

contestatiilor proba interviu

14. | Afisare rezultate finale concurs 27.09.2024

Rezultatele la fiecare proba, precum si rezultate finale ale concursului , vor fi afisate la sediul
Serviciului Public de Interes Local Administratia Patrimoniului Local si pe pagina de internet
www.aiud.ro.

Bibliografia si tematica de concurs :

Bibliografia de concurs :

1. Legea nr.319/2006 ,a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

2. Hotararea nr.1048/2006, privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru
utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr.307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

4. Florin Petrescu-Lucrari de intretinere in parcuri si gradini-editura Ceres, Bucuresti,1983
— Capitolul 11l — Principalele lucrari de intretinere ce se aplica elementelor constitutive
ale spatiilor verzi:

I.  Vegetatia — plantatiile ;
Peluzele — gazonul,
5. Manual de utilizare motounelte ( motocositoare, motofierastrau, masina de tuns gazon)

Tematica de concurs :

ulterioare : Cap. lll — Obligatiile angajatorilor , Capitolul IV — Obligatiile lucratorilor; Capitolul V —
Supravegherea sanatatii ;

2.Hotérarea nr.1048/2006, privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru
utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare: Cap. | — Dispozitii generale, Cap. Il —
Obligatiile angajatorilor;

3.Legea nr.307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare : Cap. II- Obligatii privind apararea impotriva incendiilor;

4.Florin Petrescu - Lucrari de intretinere in parcuri si gradini-editura Ceres, Bucuresti,1983
— Capitolul Ill — Principalele lucrari de intretinere ce se aplica elementelor constitutive ale spatiilor
verzi: Taierile ce se aplica arborilor foiosi din aliniamentele de pe strazi si aleile din parcuri;
Taierea arborilor pentru parcuri (masive, grupuri, solitari); Taierile ce se aplica gardurilor vii;
Taierile ce se aplica plantelor decorative arbustive, foioase si rasinoase care acopera solul,
inlocuitoare ale gazonului; Taierile ce se aplica trandafirilor; Tunderea gazonului;



http://www.aiud.ro/

5.Instructiuni de utilizare a motouneltelor ( motocositoare, motofierastrau, masina de tuns
gazon)

Candidatji vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia si tematica
stabilitd Tn vederea sustinerii concursului, inclusiv republicarile, modificarile si completarile
acestora.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Serviciului Public de Interes Local
Administratia Patrimoniului Local , la Compartimentul Salarizare, Resurse Umane si la nr. telefon
0258/861593 interior 13 si pe adresa de e-mail : spapl@aiud.ro.

Director executiv
Rodean Marin Stefan
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