Primaria Municipiului Aiud

KR 0234#/02/. of. 20.24

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisa la concursul de recrutare pentru ocuparea postului vacant, functie publica de executie
de inspector, clasa |, grad profesional asistent din cadrul Directiei Economice, Serviciul Impozite si
taxe locale, Compartiment Impozite si taxe locale persoane fizice din cadrul aparatului de specialitate
al primarului municipiului Aiud

1. Detaliati Egalitatea in drepturi prevazuta de Constitutia Romaniei.

BAREM
Art.16 alin.(1) — alin.(4) — 10 pct

2. Caror categorii de persoane li se aplica dispozitile ordonantei nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in sensul prevazut de art.3 din
ordonanta?

BAREM
ART. 3 - 10 pct

3. Ce se intelege prin egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in relatiile de munca, potrivit Legii nr.
202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare?

BAREM
art. 7 alin (1) — 10 puncte

4. Enumerati 8 dintre principiile aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si personalului contractual din
administratia publica, potrivit art.368 din OUG NR. 57/2019.

BAREM
Partea IV, titlul |, Articolul 368 — 20 puncte

5. Ce reguli se aplica in cazul unui mijloc de transport care face obiectul unui contract de leasing financiar, potrivit Legii
nr 227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare?

BAREM
Titlul IX, art. 471, alin(8)- 25 puncte

Data si ora extragere: 21.08.2024 (11:19:23). ID extragere: a0767e1c-1dd4-48de-a2d4-444b96ef8a2f


anamaria.dancea
Casetă text


6. Precizati drepturile si obligatiile organului fiscal central conform Legii nr. 207 din 20 iulie 2015 privind Codul de
procedura fiscala.

BAREM
Titlul VI, Articolul 139 — 25 puncte
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